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 TREGUESIT/LISTA E PLOTË PËR IMPLEMENTIMIN E QEVERISJES SË MIRË NË OSHC-TË 

 
 

Nr. Po Pjesërisht Jo Deklarata 

1    Organizata jonë ka një strukturë qeverisëse të themeluar në 
mënyrë zyrtare.  

2    Bordi ynë merr vendime në mënyrë kolektive. 

3    Bordi ynë ka një udhëheqës ose kryetar të përcaktuar. 

4    Drejtori ynë ekzekutiv posedon përshkrimin e punës me 
shkrim ku përmbledhen pritshmëritë e performancës dhe 
qëllimet. 

5    Bordi ynë e vlerëson punën e drejtorit në baza vjetore. 

6    Anëtarët e stafit, duke përfshirë edhe shefin ekzekutiv, janë 
anëtarë pa të drejtë vote në bordin tonë.  

7    Shefi ekzekutiv nuk është kryetar i bordit.  

8    Organizata jonë ka një deklaratë të misionit e cila është e 
pranuar në mbarë organizatën. 

9    Bordi ynë përqendrohet mbi udhëheqjen strategjike dhe të 
menduarit “e tërë perspektivës”.    

10    Bordi ynë nuk merret me mikro-menaxhim ose angazhim të 
panevojshëm në detaje operative. 

11    Bordi ynë siguron që planifikimet adekuate të realizohen në 
mbarë organizatën. 

12    Bordi ynë siguron që vlerësimet e rregullta të programeve 
dhe operacioneve të kryhen dhe të veprohet në përputhje 
me to.  

13    Bordi ynë i kupton financat e organizatës dhe e monitoron 
rregullisht gjendjen financiare.  

14    Bordi ynë siguron që kontrollet financiare interne të jenë të 
përshtatshme dhe funsionale. 

15    Bordi ynë siguron që llogaritë e organizatës të auditohen 
rregullisht. 

16    Bordi ynë merr pjesë në zhvillimin e resurseve. 

17    Bordi ynë siguron që raporti vjetor të përpilohet dhe të 
shpërndahet.  

18    Anëtarët e bordit tonë nuk paguhet për shërbimet e tyre 
dhe nuk kanë burime të të ardhurave që lidhen 
drejtpërdrejt ose tërthorazi me shërbimet e tyre të bordit.  

19    Bordi ynë ka përcaktuar rregullat e konfliktit të interesit dhe 
i zbaton ato. 
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20    Bordi ynë ka caktuar një standard të lartë profesional dhe 
etik. 

21    Bordi ynë ka një strukturë të qartë rregullash për 
operacionet e veta. 

22    Bordi ynë takohet rregullisht, në datat e përcaktuara 
paraprakisht. 

23    Të gjithë anëtarët e bordit mbërrijnë në mbledhje në 
mënyrë të përpiktë dhe janë të përgatitur për të marrë 
pjesë në diskutime/debate. 

24    Mbledhjet e bordit përqendrohen në rregulla/politika, 
mbikëqyrje dhe udhëheqje strategjike. 

25    Mbledhjet e bordit zhvillohen sipas agjendës së 
paracaktuar. 

26    Bordi ynë mbanë procesverbale në të gjitha mbledhjet e 
zhvilluara. 

27    Të gjithë anëtarët e bordit posedojnë udhëzime që 
përshkruajnë pritshmëritë nga shërbimet e tyre të bordit. 

28    Bordi ynë funksionon mirë si një ekip. 

29    Bordi ynë rekruton anëtarë të rinj në mënyrë strategjike. 

30    Anëtarët e rinj të bordit janë të orientuar plotësisht drejt 
organizatës dhe shërbimeve të bordit. 

31    Anëtarët e bordit tonë shërbejnë me entuziazëm si 
ambasadorë për organizatën. 

 


